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Aos quatro dias do mês de Fevereiro de dois mil e quatorze, às dezoito horas, 1 

atendendo a solicitação feita pelo Presidente da Associação, através de edital 2 

publicado em Site de propriedade da associação com divulgação e acessibilidade 3 

mundial, reuniu-se a diretoria executiva, conselho Fiscal e filiados, que subscrevem a 4 

presente Ata, em Assembléia Extraordinária, na sede da Associação dos Servidores 5 

Públicos da Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas Bahia, situado à Av. Presidente 6 

Getúlio Vargas, Nº 3511-B Sala 103 Centro, nesta cidade de Teixeira de Freitas, 7 

Estado da Bahia. Iniciados os trabalhos a mesa diretora composta pelo Presidente, Sr. 8 

Ulisses Fernandes Xavier, CPF Nº 118.191.625 -91, o qual presidiu os trabalhos, 9 

estando presentes o Sr. Jose Verlando Santos Soares, CPF Nº 819.413.585-00, 10 

Tesoureiro, o Sr. Jerônimo Chaves da Silva, CPF Nº 535.548.685-15, Secretario 11 

Geral, Conselho Fiscal Gildasio Gil de Souza, CPF Nº 210218485-49,  Noely Santos 12 

Ferraz, CPF Nº 572.706.515-15, Iraneide Pereira Nunes, CPF Nº 002.330.085-00. Às 13 

18:00h dezoito horas  o Presidente efetuou a primeira chamada, na qual se verificou 14 

quorum de cinqüenta por cento mais um dos convocados, o Presidente iniciou os 15 

trabalhos para que a diretoria executiva e filiados deliberarem quanto à ordem do dia, 16 

(1) ordem do dia:.  Definir Critérios de Priorização e adicionais de priorização de 17 

Candidatos para fins de seleção dos candidatos a beneficiários, dentro do 18 

programa MCMV-Entidade, o presidente usou da palavra dizendo: conforme portaria 19 

nº 595, de 18 de dezembro de 2013 do Ministério das cidades, estabelece critérios 20 

nacionais e adicionais de priorização destinados a todos os servidores públicos 21 

municipais de Teixeira de Freitas Bahia, são eles: a) Servidores com famílias 22 

residentes em áreas de risco ou insalubres ou que tenham sido desabrigadas; b) 23 

Servidoras como mulheres responsáveis pela unidade familiar; c) Servidores de que 24 

façam parte pessoas com deficiência, d) os servidores aposentados, e) os servidores 25 

efetivos e contratados f) Ser associado a Assermutef. g) Esta rigorosamente em dias 26 

com sua contribuição mensal perante a Assermutef, O presidente colocou em votação 27 

perantes os presentes ficando assim definido: Fica estabelecido Critérios de 28 

Priorização nacionais e adicionais de priorização de Candidatos para fins de seleção 29 

dos candidatos a beneficiários, dentro do programa MCMV-Entidade, conforme 30 

portaria nº 595, de 18 de dezembro de 2013 do Ministério das cidades, a) Servidores 31 

com famílias residentes em áreas de risco ou insalubres ou que tenham sido 32 

desabrigadas; b) Servidoras como mulheres responsáveis pela unidade familiar; c) 33 

Servidores de que façam parte pessoas com deficiência, d) os servidores aposentados, 34 

e) ser servidores efetivos e contratados f) Esta associado a Assermutef. g) Esta 35 

rigorosamente em dias com sua contribuição mensal perante a Assermutef,.. Sem 36 

mais para ser dito ou acrescentado o Presidente, encerrou os trabalhos às vinte horas 37 

e trinta minutos. Lavrada ata que vai assinada por mim, Ulisses Fernandes Xavier, 38 

Presidente, e todos os 39 

presentes._____________________________________________________________ 40 
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